Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i ebrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,,Narodne novine*
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 126/12 - procisdeni tekst, 94/13, 152/14) XV.
gimnazija raspisuje

NATIECAT
za popunu radnog mjesta:

L. raunovodstveni radnik — 1 izvrsitelj/ica
- na neodredeno puno radno vrijeme, uz probni rad od 2 mjeseca

Kandidati koji se prijavljuju na natje¢aj uz opéi uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opcim
propisima o radu, trebaju ispunjavati i posebne uvjete sukladno ¢lancima 105. i 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 3koli. '

Uvjet: srednja strucna ili $kolska sprema
PoZelino znanje engleskog jezika, srednja $kola ekonomskog smjera, certifikat javne nabave te
iskustvo rada u $koli na odgovarajuéim poslovima.

Uz vlastoru&no potpisanu prijava potrebno je priloZiti:

- Zivotopis;

- dokaz o ste€enoj struénoj spremi (presliku);

- dokaz o radnom iskustvu — potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje/elektroni¢ki
zapis HZMQ-a; ' '

- domovnicu (presliku);

- uvjerenje o neosudivanosti Za kaznena djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj $koli, ne starije od 6 mjeseci (preslika).

Kandidati potrebne dokumente dostavljaju iskljudivo u preslikama, koje se nece vracati. Nakon
odabira kandidata, a prije potpisivanja ugovora o radu, odabrani kandidat ¢e dostaviti na uvid originale
dokumenata ili ovjerene preslike. '

Kandidati koji udu u uzi izbor bit ¢e pozvani na testiranje radi provjere znanja i sposobnosti bitnih za
obavljanje poslova. Sve obavijesti vezane uz testiranje (uzi izbor kandidata, vrijeme i sadrZaj
testiranja) bit ¢e pravovremeno objavljene na web stranici Skole. S najuspjesnijim kandidatima obavit
ée se razgovor po pozivu, Za kandidata koji ne pristupi testiranju, odnosno usmenom razgovoru u
toéno odredeno vrijeme, smatrat ¢e se da je odustao od daljnjeg natjeajnog postupka.

Kandidati koji imaju pravo prednosti pri zapo§ljavanju prema posebnom zakonu, duzni su u prijavi
pozvati se na to pravo i priloziti sve potrebne dokumente.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objave natjeéaja..

Prijave s potrebnom dokumentacijom treba dostaviti na adresu: XV. gimnazija, Jordanovac 3, 10 000
Zagreb, s naznakom ,.Za natje¢aj — radunovodstveni radnik®.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.
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