KLASA: 112-03/17-03/01
URBROJ: 251-94-01-17-),
Zagreb, 10. svibnja 2017.

Na temelju &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli (,,Narodne novine*
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17)
XV. gimnazija raspisuje
NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

1. domar — kotlovnidar — 1 izvrSitelj/ica
- neodredeno puno radno vrijeme 40 sati tjedno uz probni rad u trajanju od 2 mjeseca

Kandidati koji se prijavljuju na natje¢aj uz opéi uvjet za zasnivanje radnog odnosa u skladu s op¢im
propisima o radu, trebaju ispunjavati i poseban uvjet u skladu s ¢lankom 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Opis poslova:

- kotlovniéar: nadzor nad kotlovnicom i drugim uredajima za grijanje (struéni ispit u skladu s
&lankom 24. Pravilnika o poslovima upravljanja i rukovanja energetskim postrojenjima i
uredajima (,,Narodne novine* 88/14, 20/15));

- poslovi kuénog majstora: popravci, poslovi uredenja objekta Skole i njegovog okolisa i drugi
poslovi koji proizlaze iz ugovora o radu kao i godiinjeg plana i programa rada Skolske

ustanove (poZeljna srednja strudna sprema smjera elektromehaniCar/elektronicar-
mehaniéar/elektroinstalater/elektrotehniéar s radnim iskustvom u struci od najmanje 5 godina).

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu potrebno je priloZiti:

- Zivotopis;

- dokaz o ste¢enoj srednjoj struénoj spremi (presliku);

- domovnicu (presliku);

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za kaznena djela iz
&lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli, ne starije od 3
mjeseca (preslika);

- potvrdu o stazu/elektronski zapis o stazu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
(presliku);

- uvjerenje o poloZenom struénom ispitu — rukovatelj centralnog grijanja (presliku).

Osoba koja zadovoljava uvjete, a bez poloZenog struénog ispita za rukovatelja centralnog grijanja,
mozZe se primiti u radni odnos pod uvjetom da ispit poloZi u zadanom roku od zasnivanja radnog
odnosa odnosno od stjecanja uvjeta za polaganje stru¢nog ispita.

Kandidati potrebne dokumente dostavljaju iskljuéivo u preslikama, koje se nece vracati. Nakon
odabira kandidata, a prije potpisivanja ugovora o radu, odabrani kandidat ¢e dostaviti na uvid originale

dokumenata ili ovjerene preslike.

Kandidati koji imaju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duZni su u prijavi
pozvati se na to pravo i priloZiti svu potrebnu dokumentaciju odredenu propisima.

Rok za podnogenje prijava je 8 dana od dana objave natjecaja.

Prijave s potrebnom dokumentacijom treba dostaviti na adresu: XV. gimnazija, Jordanovac 8, 10 000,
Zagreb, s naznakom ,,Za natje¢aj — domar®.

Nepotpune i nepravovremene prijave neée se razmatrati.

Rezultati natje¢aja objavit ée se na mreznoj stranici XV. gimnazije.




